         Общество с ограниченной ответственностью 
«______________________________»


г. Ташкент                                                                                                     от __. __. 20__ года



ПРИКАЗ № __

«О переводе на другую должность»


1. Сотрудника, работающего в отделе ______________________ на должности ___________________ перевести в отдел  _____________________________ на должность _________________ с должностным окладом согласно штатного расписания.                                                                                     

Основание: Приказ № __ от __ __________ 20__ года.

С приказом ознакомлен(а): __________ 


Директор                                                     _____________________________

